
 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนตำบลคลองด่านได้จัดโครงการอบรมเพ่ือศักยภาพในการปฏิบัติงาน ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรม 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองด่านประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลคลองด่านประกอบด้วยผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่ เข้าร่วมกิจกรรมโดยมีนายสัมฤทธิ์ จันทร ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองด่าน เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึงกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากร
ในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ให้ความรู้เรื่องประมวลจริยธรรมและข้อกำหนดจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองด่านให้แก่
บุคคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองด่านพร้อมแนวปฏิบัติ Dos & Don’t เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมเพื่อยึดถือเป็นหลักและแนวทางการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักคุณธรรมจริยธรรมมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ป้องกันการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบและพึงยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่ไปกับ
ระเบียบกฎและข้อบังคับอื่นๆ โดยเนื้อหาในการอบรมมีการบรรยายถึงการมีสติและตระหนักถึงหน้าที่ของตนเองในการปฏิบัติงานรู้จักการวางตัวให้เหมาะสมรู้จักผิดชอบ
ชั่วดีละอายต่อการกระทำความผิดกล้าที่จะปฏิเสธสิ่ งที่ไม่ถูกต้องตามกฎหมายและศีลธรรม ตระหนักถึงคุณงามความดีและประพฤติตนสอดคล้องตามคำสอนและหลัก
ปฏิบัติของศาสนาให้เหมาะสมกับการเป็นข้าราชการและพนักงานของรัฐปฏิบัติงานด้วยความเมตตากรุณามีจิตใจที่เอื้อเฟื้อเผื่อแพร่บริการประชาชนดุจญาติมิตรโดยไม่
เลือกปฏิบัติ ให้ข้อมูลที่ถูกต้องโปร่งใสไม่บิดเบือนไม่ปิดบังซ้อนเร้นแก่ประชาชน อีกทั้งปฏิบัติงานโดยไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนและพวกพ้องโดยให้ปฏิบัติงานโดยนึกถึง
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลักและประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีรักษาชื่อเสียงและภาพลักษณ์ของตนเองและองค์กร โดยยึดหลักการทำงาน “สุจริตโปร่งใส
ตรวจสอบได้ยึดถือประโยชน์ประชาชนเป็นหลัก” 



  


